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I Общие положения
1.1 Настоящее положение определяет положение, принципы организации и регламент функционирования Интернет – сайта (далее сайт).
1.2 Официальный информационный сайт является некоммерческим Интернет – ресурсом.
1.3 Сайт предназначен для представления интересов МБДОУ в глобальной сети Интернет, получения доступа  Интернет к информационным и научным ресурсам, развития связей с другими учреждениями, установления персональных контактов, а также для получения оперативной информации всеми участниками образовательного процесса, и призван способствовать:
· Созданию целостного позитивного образа в стране, как дошкольного учреждения с многолетними традициями в области образования и большим научным потенциалом;
· Оперативному и объективному информированию всех заинтересованных лиц о наиболее значимых событиях, происходящих в МБДОУ;
· Осуществлению обмена информацией между всеми участниками образовательного процесса;
· Повышению качества воспитания и обучения на основе использования Интернет – технологией.

1.4 На сайте размещается официальная информация об основных сферах деятельности: образовательной, научной и общественной деятельности, традициях и истории, общественных организациях, функционирующих в МБДОУ, структурных подразделениях, сотрудниках и основных событиях.
1.5 Сайт анонсируется в российских поисковых системах.
1.6 По согласованию с администрацией МБДОУ на сайте могут быть размещены Интернет – ресурсы некоммерческих организаций.

II Общая структура сайта

2.1 Сайт состоит из следующих структурных подразделов:
· Наш сад
Ответственный за предоставление информации – рабочая группа по созданию и поддержке функционирования сайта (далее рабочая группа), периодичность обновления  в течении десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений.
· Документация 
Ответственный за предоставление информации – рабочая группа по созданию и поддержке функционирования сайта (далее рабочая группа), периодичность обновления  в течении десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений.
· Наша жизнь
Ответственный за предоставление информации – рабочая группа по созданию и поддержке функционирования сайта (далее рабочая группа), периодичность обновления  в течении десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений.
· Родителям 
Ответственный за предоставление информации – рабочая группа по созданию и поддержке функционирования сайта (далее рабочая группа), периодичность обновления  в течении десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений.
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3. I'pynna conpoBokIeHus caiiTa i ee 00A3aHHOCTH

3.1. I'pynima conpoROXICHUS caliTa COCTOUT U3 a/IMUHHECTPATOpa ¥ pelakTopa caifta, paboten
rpymisl. AIMARKCTpaTop u pabodas rpymnia caiita HazHa4aloTcs MpuKazoM. Penaktop - Ha
noroBopHo# ocHoBe 13 KPMOO [1TIM

3.2. O0s3aHHOCTH aIMHHUCTPATOPA caiTa:

e olecneunBaTh HaACKHOE PYHKIIHOHHUPOBAHKE CANTa;

e pa3pabarhIBaTh CTPYKTYpPY caiita, 0POpPMIICHHES CTPAHHUIL;

e KOHTpOIHMpyeT oOHOBIeHUE MH(DOpMAIUY;

e yTBEPXKIaTh MOJIYYEHHBIE OT CTPYKTYPHBIX MOApa3IeeHnil MaTePHaBI LIS
OmyOIHKOBAHUS Ha caiiTe;

e obecneunBaTh PYHKIUHOHHPOBAHHE PYOPHK ;

3.3. O0s13aHHOCTH pelaKkTopa caiTa:

e pa3Mernath HHPOPMAIHIO, NOJYISHHYIO OT aIMHHUCTPATOPA, Ha CaTEe B TEYCHHE
pabouero JHs nocie MoMy4eHus JaHHBIX;

e CO3/1aBaTh HA CaliTe CCBHUIKYU Ha pecypehl ceTn UHTepHeT;

e OGHOBISACT UHPOPMAIHLIO.

4. TpeGoBanus K HHPOPMANMOHHOMY HATIOJIHEHHIO

4.1. Opunuanbhas HHGOpMalLKs, Ipe/IHa3HaA4YeHHast [UTs OITyOJIMKOBaHUS Ha cauTe,
MPEACTaBIseTCs /ISt COracoBausl aIMHHUCTPATOPY B DJIEKTPOHHOM BHUJIE€ B CTPOIOM
COOTBETCTBUH € 3a1aHHON (GOpPMOM U COPOBONKIAETCS pacnevaTKon 3a MOAUCHIO
PYKOBOJMTES NOPa3IeTICHHUs.

OTBETCTBeHHBIH 3a JOCTOBEPHOCTH HH(OPMAIHK — PYKOBOAMTEIb [10Ipa3IeJICHHS, 3a
MIOIIICHIO KOTOPOTO NpeiocTaBisercst HHGOpMAIIHs.

4.2. ®aiinsl npencraBisnores B popmate Microsoft Word moboi Beperu, rae TeKCT ,
IPEACTABIIEH COTTIACHO CTPYKTYPE HOKYMEHTa 1o ab3araM ¢ aneMeHTaMu (opMaTUPOBAHUA.

Wubopmarus MOKET CONPOBOKIATHCS rpaduiecKUMH GaiiaMu, pucyHKaMHu H hoTtorpadusamu.

Koneunsiit Bu1 rmy6iukyemoit “HGOpMaIMK oOnpeieNseTcs aAMUHACTPATOPOM caiTa.
4.3. Undopmanus, pazmeniaemast Ha caiiTe He JOJDKHA:

e HapylIaTh aBTOPCKOE MPaBo;

e  COMEPKAaTh HEHOPMATHBHYIO JTEKCHKY;

e HApYIaTh 9€CTh, JOCTOMHCTBO ¥ NICJIOBYIO PENYTALUIO PUNYECKUX U IOPHIHUUECKHUX
JIAIL,

e HApPYIIATh HOPMBI AEHCTBYIOIIETrO 3aKOHOIATEIHCTBA ¥ HOPMbI MOPAJIH.

5. Hopsaxok u3MeHeHHs NOJI0KEHH S
5.1. JlaHHOE 1OJIOKEHUE MOIKET KOPPEKTUPOBATHCS B COOTBETCTBUH C U3MEHEHHEM:

e  KOHIIENIMK U MOJUTHKH B 00NACTY IPEJICTABICHUS NEKTPOHHON MH(POPMALINH B
rinobansHO cetn VHTEpHET;

e pernamenTta Gynxuunonuponanus Web-cepsepa;

e pacrpe/ereHus 00si3aHHOCTEH MEXITY DOIPa3IEICHHIMH, OTBEYAIONIMMH 32
(GyHKUMOHUPOBAHHUE CalTa;





