
Отчет о мероприятиях в ОУ 
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

«Детский сад № 42» 
по противодействию коррупции во втором квартале 2018 года

Наименование мероприятия Количество

1. Наличие утвержденных планов мероприятий по 
противодействию коррупции в 2018 году

Приказ №05/п от 09.01.2018г. 
Ьцр://кга8- 
с1ои.ги/42/ппаае8/17- 
18/ёос/когг/р1ап ргопу когг
па 2018.рс1Г

2. Проведение анализа результатов рассмотрения 
обращений правоохранительных, контрольных и надзорных 
органов по вопросам нарушения законодательства в области 
противодействия коррупции и выявленных нарушений в целях 
своевременного устранения причин и условий, 
способствующих их совершению

Обращений от 
правоохранительных, 
контрольных и надзорных 
органов по данному вопросу 
не поступало.

3. Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой 
информации и принятие по ним мер по своевременному 
устранению выявленных нарушений

Анализ публикаций и 
сообщений не проводился.

4. Размещение на официальных интернет-сайтах 
учреждений и в местах приема граждан информации о работе 
«телефона доверия» администрации города, а также иных 
материалов антикоррупционной пропаганды

И н ф о р м ац и о н н ый с те н д. 
Ссылка на официальном 
интернет -сайте 
дошкольного учреждения 
Кир: 7кга8г
с1ои.ги 42/рго! 1 \ ос!е| Д \ 1 е-
коггиоГш

5. Назначение лиц, ответственных за работу по 
противодействию коррупции

Приказ №  25 11 от 
20.02.2017г. О назначении 
ответственных за работу по 
противодей ств ию 
коррупции: Яцкова О. А.- 
старший воспитатель. 
Шапуркина Ю.Р.- 
воспи кнель

6. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о 
противодействии коррупции, плана противодействия 
коррупции за второй квартал 2018 года на заседаниях 
коллегиальных органов управления учреждений (наличие 
повесток заседаний, соответствующих протоколов)

Выписка из протокола №5 
общего собрания трудового 
коллектива от 27.06.2018г.

7. Подведение итогов выполнения мероприятий, 
предусмотренных планом противодействия коррупции за 
второй квартал 2018 года (соответствующие решения, 
отраженные в протоколах, контроль за их исполнением)

Итоги подведены на общем 
собрании трудового 
коллектива от 
27.06.2018г.

8. Анализ обращений граждан в ходе их рассмотрения на 
предмет наличия информации о признаках коррупции в 
учреждениях

Обращений не было. 
Обращения регистрируются в 
журнале «Учета обращений 
граждан о коррупционных 
п равон ару ш е н и я х» Л о кал ь н ые 
акты определяющие регламент



работы с обращениями граждан 
-Федеральный закон от 
02.05.2006 г. №59-ФЗ «О 
порядке рассмотрения 
обращений граждан Российской 
Федерации»;
-Положение об
антикоррупционной политике 
МБДОУ №42;
- Порядок уведомления о 
склонении к совершению 
коррупционных 
правонарушений МБДОУ № 42

9, Обеспечение своевременности, полноты и качества 
принимаемых мер по представлениям прокурора об 
устранении нарушений законодательства за второй квартал 
2018 года учреждениями, которым вносились акты 
прокурорского реагирования

Представлений не было.

10. Обеспечение своевременности, полноты и качества 
принимаемых мер по протестам и требованиям прокурора за 
второй квартал 2018 года учреждениями, которым вносились 
акты прокурорского реагирования

Протесты и требования не 
зафиксированы.

11. Проведение служебных проверок в связи с 
поступившими обращениями граждан и организаций, 
содержащими информацию о признаках коррупции в 
учреждениях, учреждениями, к которым поступали указанные 
обращения за второй квартал 2018 года

Система внутреннего контроля 1 

рассмотрения обращений 
граждан в ОУ:
-проведение проверки 
информации о признаках 
коррупции в МБДОУ;
-принятие решений о |
применение мер
дисциплинарной
ответственности,
предусмотренных
законодательством Российской
Федерации.

12. Обеспечение утверждения и поддержание в актуальном 
состоянии регламентов предоставления муниципальных услуг, 
оказываемых учреждениями (анализ содержания регламентов 
на предмет соответствия законодательству, размещение на 
официальных интернет-сайтах)

Регламенты предоставления 
муниципальных услуг, 
оказываемых учреждением:

• реализация основных 
общеобразовательных 
программ до ш кол ь н о го 
образования;

• присмотр и уход. 
Положение о порядке приема, 
перевода, отчисления детей 
М БД О У  №  42. Приказ №  125/п от 
16.11.2015г.
Регламент предоставления 
муниципальной услуги по приему 
заявлений о зачислении в 
муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад №  42». 
реализующий основную  
образовательную программу 
дошкольного образования. Приказ 
№  1 86/п от 2 1.12.2017г.
Положение о порядке оформления 
возникновения, приостановления и



прекращения отношений между 
участниками образовательных 
отношений. Приказ № 8/п от 
20.03.20! 5г.
Ьцр:.//кга&-
с1ои.ш/42/нпаце> 17-
18/с!ос/ген1атеШ ргес1оз1а\'1еп 
1\а тип ш;1иш ро рпети
/н\ а\ 1еш\ о гасЫзкпи \о$р
,рс!Г

13. Наличие кодекса этики и служебного поведения 
работников в учреждениях

Положение о нормах 
п ро ф е с с и он ал ь н о й э т и к и  
сотрудников М БД О У №  42. 
Приказ №50/п от 21.04.2016г.
Ий;й://:кга5-с10'и. ги/42/1 пта цех/16-
17 / с! о с, ко гг/ р о 1 лопт- ей к их! Г

14. Наличие локальных нормативных актов по вопросам 
предотвращения и урегулирования конфликта интересов в 
учреждениях , (приказ о создании соответствующей комиссии, 
повестки, протоколы деятельности)

Положение о к о м и с с и и  по 
урегулированию споров 
между участниками 
образовательных отношений 
М БД О У №  42. Приказ №  
50/п от 1 5.06.201 5г.
1тр /'кгачч1ои ш 12 ппаисч/16-
1 7/с1ос/когг/ро1 кот.рсН'

15. Недопущение составления неофициальной отчетности и 
использования поддельных документов во втором квартале 
2018 года

------------------- :.................. ....

С оставл е н и е н ео ф и ц и ал ь н о й 
отчетности и использование 
поддельных документов во 
втором квартале 2018г. не 
допускалось.

БДОУ №  42 О. А. Шимохина

'  '& Ц  *


