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Отчет о мероприятиях в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 66» 
по противодействию коррупции в первом квартале 2017 года

	Наименование мероприятия
	Осуществляемое мероприятие

	1. Наличие утвержденных планов мероприятий по противодействию коррупции, внесения изменений в их содержание в  2017 году
	Наличие.
 План мероприятий 
по противодействию коррупции  в МБДОУ № 66
на период 2017  года с изменениями  и дополнениями на основании плана администрации  г. Красноярска  № 15 от 10.02.2017 Приказ № 26 от 22.02.2016г.

	1. Проведение анализа результатов рассмотрения обращений правоохранительных, контрольных и надзорных органов по вопросам нарушения законодательства в области противодействия коррупции и выявленных нарушений в целях своевременного устранения причин и условий, способствующих их совершению
	Нарушений за отчетный период не выявлено.

	1. Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой информации и принятие по ним мер по своевременному устранению выявленных нарушений
	
Публикаций в СМИ по вопросам нарушения законодательства в области противодействия коррупции отсутствуют

	1. Размещение на официальных интернет-сайтах учреждений и в местах приема граждан информации о работе «телефона доверия» администрации города, а также  иных материалов антикоррупционной пропаганды, указанных в письме главного управления образования администрации города от 07.12.2016 № 2750-гуо « О результатах антикоррупционного мониторинга»
	http://kras-dou.ru/66/

	1. Назначение лиц, ответственных за работу по противодействию коррупции
	Ответственный за работу по противодействию коррупции – заместитель заведующего по учебно – воспитательной работе, заведующий хозяйством, старший воспиатетль.

	1. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции, плана противодействия коррупции за первый квартал 2017 года на заседаниях коллегиальных органов управления учреждений (наличие повесток заседаний, 
	1 раз в квартал. Собрание общего трудового коллектива №1 от 30.01.2017г.
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