


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хорошее качество 

1. Совершенствовать 
образовательную среду, 
способствующую 
индивидуализации 
образовательного 
процесса. 
2.Определить критерии 
качества 
педагогической работы 
по изучению динамики 
развития 
воспитанников. 

3. Проводить регулярную 
оценку и анализ качества 
педагогической работы по 
изучению динамики 
развития воспитанников. 

построение его образовательной 
траектории или профессиональной 
коррекции особенностей его развития). 

2. Анализ карт наблюдений. 
3. Рекомендации по результатам 

наблюдений. 
Хорошее качество 

1. Анализ положения о ВСОКО (в 
направлении «Индивидуализация 
образовательного процесса») по 
наличию:  

-  определения критериев качества, сроков 

педагогической работы по изучению 
динамики развития воспитанников; 

- регулярной оценки и анализа качества 
педагогической работы по изучению 
динамики развития воспитанников. 

2. Подготовка распорядительных 
документов ДОО о сроках проведения 
ВСОКО. 

3. Анализ результатов, адресные 
рекомендации по результатам. 
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Совершенствование 
профессионально-

педагогических 
компетенций 

педагогов ДОв 
области 

сопровождения 
индивидуального 

развития детей 
дошкольного 

Базовый уровень 

1. Организовать: 

 - повышение 
квалификации педагогов, 
направленное на 
освоение технологий 
индивидуализации 
образовательного 
процесса; 

- повышение 

Базовый уровень  
1. В плане по повышению квалификации 

педагогов предусмотрено прохождение 
курсов ПК по данному направлению 
(не менее 10% педагогов в ДОО за 
последние три года). 

2. Организовано развитие 
профессиональных компетентностей 
педагогов путем  знакомства 

с образовательными 
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возраста квалификации педагогов 
ДОО по дополнительным 
профессиональным 
программам, 
направленным на 
совершенствование 
компетенций в области 
сопровождения 
индивидуального развития 
детей дошкольного 
возраста 

 

 

 

 

 

Хорошее качество 

1. Предусмотреть 
комплексную  
программу 
профессионального 
развития педагогов.  

2. Проводить 
комплексную 
самооценку / оценку 

уровня проф. развития 
педагогов.  

3. Организовать 
анализ качества 
педагогической работы, 
планирование развития 
качества 
педагогической работы. 

4.Организовать получение 
педагогамирасширенной 
обратной связи по итогам 

технологиями, формами, 
способами и приемами 

педагогической деятельности, 
направленными на развитие 

индивидуализации 

образовательного процесса через 

реализацию ИОМ, 
персонифицированной программы 
развития, систему наставничества, 
участие во Всероссийских, 
международных, городских  
мероприятиях ГБП, ШМО, РМО,  
вебинарах и семинарах и т.п. очно и 
дистанционно.  

3. Исполнение запланированного на 
текущий учебный год показателя по 
повышению квалификации педагогов по 
данному направлению на 100% . 
Хорошее качество 

1. Анализ положения о ВСОКО (в 
направлении «Квалификация педагогов и 
совершенствование педагогических 
компетенций») на наличие:  

- определения критериев качества проф. 
развития педагогов; 

- проведения комплексной самооценки/ 
оценки уровня проф. развития педагогов  

- предусмотренной работы по 
разъяснению результатов самооценки / 
оценки уровня проф. развития педагогов 
в области освоение технологий 
индивидуализации образовательного 
процесса. 

2. Создание распорядительных 
документов ДОО о сроках проведения 
ВСОКО. 
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оценивания  их проф. 
деятельности. 

3. Анализ результатов, адресные 
рекомендации по результатам 
оценивания проф. деятельности. 
4. Комплексная программа проф. 
развития педагогов. 

 

Совершенствование 
и амплификация 
образовательной 

среды ДОО, 
включающей 

широкий выбор 
возможностей 
(социальных и 

материальных) для 
построения 

индивидуальных 
образовательных 

маршрутов 
воспитанников. 

 

Базовый уровень 

1.Создать воспитанникам 
образовательные 
условияпо доступу в 
образовательном 
пространстве к различным 
материалам, книгам, 
учебным пособиям и пр., 
позволяющим осваивать 
содержание образования с 
учетом их потребностей, 
возможностей, интересов 
и инициативы. 

Хорошее качество 

1.Создать условия для 
индивидуализации 
образовательного 
процесса через оснащение 
пространства, 
открывающего 
воспитанникам широкий 
круг разнообразных 
возможностей. 
2. обеспечить 
индивидуализацию 
образовательного 
процесса во всем его 
многообразии через 
обогащенную 
образовательную среду  

Базовый уровень 

Анализ ОП ДО ДОО на наличие: 

- описаний групповых центров 

- переченя оборудования и учебно-

методических материалов. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хорошее качество 

1.Анализ ОП ДО ДОО на 
наличиеописания пространств ДОО, 
обеспечивающих индивидуализацию 
образовательного процесса.  

2. Анализ положения о ВСОКО (в 
направлении «Индивидуализация 
образовательного процесса») на наличие:  

- критериев качества РППС 

- предусмотрены регулярная оценка и 
анализ качества РППС с опорой на 
критерии качества. 

3. Созданы распорядительные акты ДОО о 

2023г.  
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сроках проведения оценки и анализа 
качества РППС. 

4. Аналитические справки по результатам 
проведения оценки РППС, 

5. План совершенствования РППС. 



Направление «Развитие начал технического образования детей дошкольного возраста» 
 

Задачи направления Задачи ДОО Мероприятия ДОО Сроки Ответственные 

Формирование 
положительного 

восприятия и 
актуализация значимости 

формирования 
предпосылок 

технического образования 
детей дошкольного 

возраста в 
педагогическом и 

родительском 
сообществах, среди 

представителей 
различных 

профессиональных групп, 

общественности. 

Базовый уровень 

1.Поддерживать в 
образовательном 
процессе 
систематическое 
детское 
конструирование, 
организовывать 
ежедневно игры детей 
с применением 
элементов 
строительства и 
конструирования 

 

Хорошее качество 

1. Разработать и 
реализовать 
мероприятия 
технической 
направленности для 
детей дошкольного 
возраста. 
2.Организовать 

поступательное 
усложнение 
деятельности детей, 
освоение приемов и 
технологий для 
формирования 
предпосылок 
технического 
образования. 
 

Базовый уровень 

1.Анализ ОП ДО ДОО  на прописанные 
формы, методы, технологии детского 
конструирования и моделирования 

2.В документах ДОО запланированы (не 
реже одного раза в месяц) 
образовательные события с детьми в 
данном направлении. 

 

 

 

Хорошее качество 

1. В ДОО разработана и реализуется 
парциальная программатехнической 
направленности «Цифровое 
конструирование» / Используются методы 
и технологии, направленные на развитие 
начал технического творчества: Лего, 
технологические карты и пр. 

2.На официальном сайте ДОО / в 
официальном аккаунте социальной сети 
размещены различные материалы 
мероприятий, фотоотчеты.  
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Повышение 
квалификации работников 

ДОО по программам 
ДПО, направленных на 

формирование 
профессиональных 

компетенций педагогов 
дошкольного образования 

в области технического 
образования детей 

дошкольного возраста. 

Базовый уровень  
1.Организовать 

повышение 
квалификации 
педагогов ДОО по 
дополнительным 
профессиональным 
программам, 
направленным на 
совершенствование 
компетенций в 
области развития 
начал технического 
образования детей 
дошкольного 
возраста. 
Хорошее качество 

1. Разработать 
комплексную 
программу 
профессионального 
развития педагогов. 
2. Организовать 
проведение 
комплексной 
самооценки / оценки 

уровня проф. 
развития педагогов в 
области освоения 
начал технического 
образования детей. 
3. Проводить анализ 
качества 
педагогической 
работы, планировать 
развитие качества 

Базовый уровень 

1. Разработан план по повышению 
квалификации педагогов, где 

предусмотрено прохождение курсов 
ПК по данному направлению (не менее 
10% педагогов в ДОО за последние три 
года). 

2. Исполнение запланированного на 
текущий учебный год показателя по 
повышению квалификации педагогов по 
данному направлению на 100% . 
 

Хорошее качество 

1. Анализ положения о ВСОКО (в 
направлении «Квалификация педагогов и 
совершенствование педагогических 
компетенций»)на:  

- определение критериев качества проф. 
развития педагогов; 
- проведение комплексной самооценки / 
оценки уровня проф. развития педагогов;  
- проведение работы по разъяснению 
результатов самооценки / оценки уровня 
проф. развития педагогов в области 
технического образования детей 
дошкольного возраста. 
2. созданы распорядительные документы 
ДОО о сроках проведения ВСОКО. 
3. Анализ результатов, адресные 
рекомендации по результатам. 
4. Разработана комплексная программа 
проф. развития педагогов 
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педагогической 
работы. 
4.Организовать 
получение педагогами 
расширенной 
обратной связи по 
итогам оценивания 
своей проф. 
деятельности в 
области развития 
начал технического 
образования детей 
дошкольного 
возраста. 

 

Создание условий для 
формирования 
предпосылок 

технического образования 
детей дошкольного 

возраста. 

Базовый уровень 

1.Предусмотреть 
пространства для 
развития начал 
технического 
образования, 

доступные для детей 
дошкольного возраста 
(центры 
конструирования.). 
2.Разработать и 
утвердить перечни 
имеющегося 
оборудования для 
развития начал 
технического 
образования детей 
дошкольного 
возраста.  
 

 

Базовый уровень 

1. Анализ ОП ДО ДООна: 

- описание групповых центров 

конструирования. 
2. Перечень оборудования для развития 

начал технического образования, 

доступные для детей дошкольного 
возраста с учетом возрастных 
особенностей. 
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Хорошее качество 

1.Создана 
обогащенная 
предметно-

пространственная 
среда для развития 
начал технического 
образования 
доступная для детей, 
которая непрерывно 
совершенствуется. 
2.Предусмотрены 
оборудование и 
материалы для 
реализации сложных 
технических 
замыслов. 

Хорошее качество 

1. Анализ ОП ДО ДОО / специально 
разработанных паспортов на наличие 
описания пространств ДОО, 
обеспечивающих индивидуализацию 
образовательного процесса.  
2.Разработка плана по 
совершенствованию развивающей среды 
для развития начал технического 
образования детей дошкольного 
возраста. 
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Направление «Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста» 
 

Задачи направления Задачи ДОО Мероприятия ДОО Сроки Ответственные 

Организация 
информационно-

просветительской работы 
для родителей, 
формирующей 

ценностное отношение к 
здоровью, привычки 

ЗОЖ. 
 

 

 

Базовый уровень 

1.В локальных 
документах отразить 
работу по 
реализации 
различных форм 
информационно-

просветительской 
работы с семьями 
воспитанников в 
направлении 
сохранения и 
укрепления здоровья 
детей.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хорошее качество 

1.Выстроить систему 
сотрудничества, 
позволяющую 

педагогам 
устанавливать 

Базовый уровень 

1. Разработка локальных актов 
ДОО, где отражено 
взаимодействие с семьями 
воспитанников по 
направлениям:  

- реализации совместного 
плана поддержки детей в 
семье с учетом вопросов 
сохранения и укрепления 
здоровья; 

- о возможности использования 
родителями информационно-

библиотечного ресурса 

библиотеки им. Н. 
Островского. 

2. В планирующей 
документации ДОО 
предусмотрены мероприятия с 
родителями по формированию 
ценностного отношения к 
здоровью и ЗОЖ (лекции, 
беседы, информационные 
стенды, печатные материалы, 
электронные ресурсы, 
проведение тематических 
выступлений, онлайн-

консультаций и др.). 
Хорошее качество  
1. Разработаны аналитические 
документы ДОО по итогам 
проведения мероприятий с 
родителями по формированию 
ценностного отношения к 
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доверительные и 
партнерские 
отношения с 
родителями, 
эффективно 
осуществлять 
просветительскую 
деятельность. 
 

здоровью и ЗОЖ. 
2. На официальном сайте ДОО / 
в официальном аккаунте 
социальной сети размещены 
материалы мероприятий, 
проектов, фотоотчеты.  
 

Формирование 
профессиональных 

компетенций педагогов 
дошкольного образования 

в области физического 
развития детей, 

воспитания культуры 
ЗОЖ, создания 

здоровьесберегающей 
среды. 

Базовый уровень 

1.Организовать 
повышение 
квалификации 
педагогов ДОО по 
дополнительным 
профессиональным 
программам по 
направлению 
«Сохранение и 
укрепление здоровья 
дошкольников». 

 

 

Хорошее качество 

1. Разработать 
комплексную 
программу 

профессионального 
развития педагогов. 
2. Организовать 
проведение 
комплексной 
самооценки/оценки 

уровня проф. 
развития педагогов 
по данному 

Базовый уровень 

1. В плане по повышению 
квалификации педагогов 
предусмотрено 
прохождение курсов ПК по 
данному направлению (не 
менее 10% педагогов в ДОО 
за последние три года). 

2. Исполнение 
запланированного на текущий 
учебный год показателя по 
повышению квалификации 
педагогов по данному 
направлению на 100% . 
Хорошее качество 

1. Разработана 
комплексная программа 

профессионального развития 
педагогов. 
2. В положении о ВСОКО 
(в направлении 
«Квалификация педагогов и 
совершенствование 
педагогических 
компетенций»):  
- определены критерии 
качества проф. развития 
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направлению. 
3. Проводить анализ 
качества 
педагогической 
работы, 
планирование 
развития качества 
педагогической 
работы. 
4.Организовать 
получение 
педагогами 
расширенной 
обратной связи по 
итогам оценивания 
их проф. 
деятельности. 

педагогов; 
- проводится комплексная 
самооценка / оценка уровня 
проф. развития педагогов  
- предусмотрена работа по 
разъяснению результатов 
самооценки / оценки уровня 
проф. развития педагогов в 
области физического развития 
детей. 
2. Созданы распорядительные 
документы ДОО о сроках 
проведения ВСОКО. 
3. Анализ результатов, 
адресные рекомендации по 
результатам. 
 

Совершенствование и 
амплификация 

образовательной среды 
дошкольных 

образовательных 
организаций, 

обеспечивающей условия 
для сохранения и 

укрепления здоровья 
детей дошкольного 

возраста 

Базовый уровень 

1.Предусмотреть 
системную  работу 

по формированию 
доступной для детей 
здоровьесберегающе
й образовательной 
среды, оснащенной 

оборудованием и 
материалами для 
развития крупной и 
мелкой моторики, 
развития 
двигательной 
активности детейкак 
внутри помещения, 
так и на открытом 
воздухе. 
2.Предусмотрены 

Базовый уровень 

1. Анализ ОП ДОна 
наличие переченя 

материалов и 
оборудования для 
развития крупной и 
мелкой моторики (книги, 
дидактические 
материалы, 
видеозаписи, 
оборудование для 
закаливания, 
электронные ресурсы), 

способствующие 
становлению здорового 
образа жизни, 
формированию 
привычек к ЗОЖ. 

2. Созданы документы ДОО о 
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Заместитель заведующего 
Николаенко Т.П. 



образовательные 
события по 
формированию 
здорового образа 
жизни. 
Хороший уровень 

1. Совершенствоват
ь образовательную 
здоровьесберегающу
ю среду, с учетом 
потребностей и 
возможностей 
воспитанников, их 
семей и 
заинтересованных 
сторон.  
2. Предусмотреть 
критерии качества 
педагогической 
работы по 
формированию 
здорового образа 
жизни детей. 
3.Предусмотреть 
регулярную оценку  
и анализ качества 
педагогической 
работы по 
формированию 
здорового образа 
жизни детей с 
опорой на критерии 
качества. 

планировании образовательных 
событий с детьми в данном 
направлении. 

 

 

Хорошее качество 

1. Анализ положения о 
ВСОКО: 
- на наличие  критериев 

качества РППС 

- регулярной оценки и анализа 

качества РППС с опорой на 
критерии качества. 
2. Созданы распорядительные 
документы ДОО о сроках 
проведения ВСОКО. 
3. Анализ результатов, 
адресные рекомендации по 
результатам. 
4.Разработана программа 
мероприятий по 
совершенствованию и 
амплификации 
образовательной среды, 
формированию привычек ЗОЖ 
с учетом потребностей, 
возможностей интересов и 
инициативы. 
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Направление«Актуализация воспитательного потенциала в системе дошкольного образования» 

(муниципальный проект «С чего начинается Родина») 
Задачи направления Задачи ДОО Мероприятия ДОО Сроки Ответственные 

Участие ДОО в 
реализации подпроекта 

«Юный горожанин» 
муниципального проекта 

воспитания «С чего 
начинается Родина». 

Базовый уровень 

1.Организовать 
совместную 

деятельность 
участников 
образовательного 
процесса, 
обеспечивающую 

достижение целей 
подпроекта «Юный 
горожанин» 
муниципального 
проекта 

«С чего начинается 
Родина». 

Хорошее качество 

1. Организовать 
совместную 
деятельность 
участников 
образовательного 
процесса с 
привлечением 
социальных 
партнеров, 
обеспечивающую 

достижение целей 
подпроекта «Юный 
горожанин» 
муниципального 
проекта 

«С чего начинается 
Родина». 

Базовый уровень 

1.В планирующей 
документации 
воспитательной работы 
содержатся образовательные 
события по реализации 
подпроекта «Юный 
горожанин» (не реже 1 раза 
в месяц). 
1. На официальном сайте 
ДОО / в официальном 
аккаунте социальной сети 
размещены различные 
материалы мероприятий, 
фотоотчеты.  
Хорошее качество 

1. В планирующей 
документации 
воспитательной работы 
содержатся образовательные 
события по реализации 
подпроекта «Юный 
горожанин» (не реже 2 раз в 
месяц) 
2. Договоры с 
социальными партнерами. 
3.На официальном сайте 
ДОО / в официальном 
аккаунте социальной сети 
размещены различные 
материалы мероприятий, 
фотоотчеты.  
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Заместитель заведующего 
Николаенко Т.П. 



 

Обновление содержания, 
форм и методов 

организации 
воспитательного 

процесса в ДОО с учетом 
современных 

достижений науки и на 
основе отечественных 

традиций. 

Базовый уровень 

1. Описать 
базовые духовно-

нравственные 
ценности 
воспитательной 
работы. Установить 
цели и задачи 
воспитательной 
работы в ДОО. 
2.Создать групповые 
пространства ДОО, 

позволяющие 
организовать 
воспитательную 
деятельность. 
 

 

Хорошее качество 

1. Создать 
воспитывающую 
среду, 

способствующую 
формированию 
личностных качеств 
ребенка. 
2. Создать 
пространство и 
оснащение в ДОО, 

открывающее 

разнообразные 
возможности для 
воспитания 
необходимых качеств 
личности, реализации 

Базовый уровень 

Анализ ОП ДО ДОО на 
наличие: 

- описания базовых духовно-

нравственных ценностей 

воспитательной работы; 
- установления цели и задачи 
воспитательной работы в 
ДОО; 
- в описании групповых 
центров детской активности 
отражения не менее 4 
направлений воспитания (из 
следующих: патриотическое, 
духовно-нравственное, 
социальное, трудовое, 
познавательное, физическое, 
эстетическое). 

Хорошее качество 

 

1. Анализ  ОП ДО ДОО 

на наличие: 

- в описании групповых 
центров детской активности 
отражения  7 направлений 
воспитания 
(патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, 
трудовое, познавательное, 
физическое, эстетическое); 

- описания  вне групповых 
центров ДОО для воспитания 
необходимых качеств 
личности / паспорт центров 
(аллея Памяти, куар-клуб 
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инициативы всех 
участников 
образовательных 
отношений.  
3.Предусмотреть 
регулярную оценку и 
анализ качества 
воспитательного 
процесса. 

 

 

 

«Хочу все знать» 
(государственные символы и 
атрибуты, символы и 
атрибуты Красноярского 
края, города Красноярска, 

куар-стенд «День Победы» и 
пр.). 
2. Анализ положения о 
ВСОКО (в направлении 
«Актуализация 
воспитательного потенциала 
в системе дошкольного 
образования») на наличие:  

-  критериев качества, сроков 

самооценки / оценки 
качества воспитательного 
процесса, воспитывающей 
среды;  
-описания регулярной оценки 

и анализа качества 
воспитательного процесса, 
воспитывающей среды с 
опорой на критерии. 
3. Распорядительные 
документы ДОО о сроках 
проведения ВСОКО. 
Анализ результатов, 
адресные рекомендации по 
результатам. 
 

 



Направление «Совершенствование механизмов управления качеством дошкольного образования» 
 

Задачи направления Задачи ДОО Мероприятия ДОО Сроки Ответственные 

Совершенствование 
системы управления 

качеством 
дошкольного 
образования. 

 

Базовый уровень 

1. Предусмотреть 
систему планирования 
деятельности ДОО, 
обеспечивающую 

взаимосвязь 
различных процессов 
и функциональных 
зон, описывающих  
цели деятельности 
ДОО. 
2. Предусмотреть 
системную 
внутреннюю оценку 

качества образования 
во всех 
образовательных 
областях. 
3. Организовать 
внутреннюю оценку, 
включающую 
регулярное измерение 
удовлетворенности 
родителей.  
4. Организовать 
внутреннюю систему 

оценки качества, 

предусматривающую 
условия реализации 
образовательной 
деятельности. 
5.Предусмотреть 
использование 
результатов 

Базовый уровень 

1. Планирующие 
деятельность документы  
ДОО предусматривают 
мероприятия во всех 
областях качества: 
содержание 
образовательной 
деятельности; 
образовательный 
процесс; 
образовательные 
условия;  

взаимодействие с 
родителями;  здоровье, 
безопасность и 
повседневный уход; 
управление и развитие.  

2. Педагоги и представители 
родительской общественности 
участвуют в планировании 
деятельности ДОО. 

3. Положение о ВСОКО. 
4. Распорядительные акты 

ДОО о сроках и 
ответственных за проведение 
ВСОКО (приказы о контроле, 
планы-задания, 
аналитические справки по 
результатам контроля). 

5. Контрольные мероприятия 
предусматривают изучение 
мнения родительской 
общественности по 
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Заместитель заведующего 
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внутренней оценки 
качества для 
разработки 
Программы развития 
ДОУ, программ 
профессионального 
совершенствования 
педагогов ДОО. 
 

Хорошее качество 

1. Предусмотреть 

определение 
эффективности 
системы управления 
качеством: установить 
критерии 
эффективности 
работы системы 
управления качеством, 
успешности 
планирования, 
результативности 
действий. 
2. Разработать и 
внедрить систему 

управления качеством 
образовательной 
деятельности с опорой 
на надежные данные. 
3. Предусмотреть 
совершенствование 
системы 
планирования, 
мониторинга, 
измерений и анализа. 
4. Использовать ИТ-

контролируемым вопросам. 
6. Наличие в ДОО 

согласованной с учредителем 
программы развития. 

7. Отчет о результатах 
самообследования. 
 

 

 

Хорошее качество 

1.  Утвержденное положение 
о ВСОКО содержит 
разработанные 
показатели и критерии 
на основе комплексных 
шкал МКДО по всем 
областям качества. 

2. Утвержденные процедуры 
ВСОКО предусматривают 
использование ИТ-решений. 
3. Аналитические справки 
по результатам мониторинга 
содержат адресные 
рекомендации. 
4.Планирование в ДОО 
деятельности по улучшению 
качества образовательной 
деятельности на основе 
анализа результатов 
мониторинга и внутренней 
экспертизы. 
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решения для 
непрерывного сбора, 
обработки и анализа 
данных мониторинга / 
измерений. 
 

 

 

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 325 "ВАСИЛЕК", Соломатина Анна 
Валерьевна, Заведующий

29.01.24 13:47 (MSK) Сертификат CA31134CBAB76EB4F7144C8741B7B4AF


