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Дорожная карта  по внедрению Профессионального стандарта воспитателя, педагога-психолога  
в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении  

«Детский сад № 6 «Солнышко» 
 

Направление работы Действия Дата Результат 
Подготовительный этап 1.1. Сформировать рабочую группу по внедрению 

профессиональных стандартов  08.10-17.10 
Протокол собрания 
трудового коллектива № 3 
от 17.10.2018 

1.2. Утвердить состав рабочей группы  18.10.2018 Приказ № 49/3 от 
18.10.2018 

1.3. Разработать дорожную карту по внедрению 
профессионального стандарта воспитателя, педагога-
психолога в МБДОУ № 6 «Солнышко» 

октябрь-
ноябрь 2018 

Дорожная карта 

1.4. Произвести обучение членов рабочей группы по 
направлению «Внедрение профессионального стандарта» до марта 2019 Свидетельство о 

прохождении обучения 
2. Сбор и анализ 
информации 

2.1 Проанализировать отраслевые стандарты в реестре 
профессиональных стандартов www.prafstandart.rosmintrud.ru ноябрь-декабрь 

2018 

Семинар для 
педагогических работников 

2.2. Ознакомиться с профессиональным стандартом 
воспитателя и  педагога-психолога, в реестре 
Профессиональных стандартов www.prafstandart.rosmintrud.ru 

3. Сверка целей 
профессионального 
стандарта и должностей  

3.1. Определить цели должностей: воспитатель, педагог-
психолог и провести сверку с основной целью вида 
деятельности в профессиональном стандарте 

Январь 2019 
Аналитическая справка 

3.2. Принять решение о внедрении профессионального 
стандарта воспитателя и педагога-психолога в МБДОУ № 6 
«Солнышко» Январь 2019 

Протокол комиссии по 
внедрению 
профессионального 
стандарта 

4. Сверка функций 4.1. Проанализировать соответствие должностных Февраль 2019 Протокол комиссии по 



 
 


